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Prva pomoc ++ agenda

PRVA
POMOC

zamestnavatelom, zamestnancom
a Zivnostnikom

« Podmienky pre Cerpanie Statnych prispevkov pre firmy podla
opatrenia ¢. 1, 3Aa 3B od 01.01.2021

« Ako sa zvysSia Statne prispevky a aké zmeny nastanu v roku 2021
« Ako spravne vycislit pokles trzieb

« Kombinacia statnych prispevkov

« Zapis do registra partnerov verejného sektora

« Odklad platenia prispevkov na poistné
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Prva pomoc +
| JOpaenie&l |Opawenie&3A | Opatrenie&38

Opravneny
Ziadatel

Cielova
skupina

Obdobie

Vyska prisp.

Forma
podania
Ziadosti/Lehoty

Poznamky:

zamestnavatelia, ktori museli zamestnavatelia, ktori udrzia pracovné miesta aj v pripade
zatvorit’ svoje prevadzky preruSenia alebo obmedzenia svojej Cinnosti po€as vyhlasenej
rozhodnutim Uradu verejného mimoriadnej situacie

zdravotnictva

zamestnanec v pracovnom zamestnanec v pracovnom zamestnanec v pracovnom
pomere, ktory nepracuje z pomere, ktory nepracuje z pomere, ktory riadne pracuje**
dévodu prekazky na strane dbévodu prekazky na strane

zamestnavatela* zamestnavatela*

zacCiatok prevadzkovania Cinnosti + den nastupu do prace zamestnanca najneskér k 02.09.2020
(platné do 31.12.2020); od 01.01.2021 zmena rozhodného obdobia na 01.02.2021

80 % z celkovej ceny prace, najviac vo vysSke 1 100 € od 270 € do 810 €

Ziadosti spolu s vykazmi sa podavaju vyluéne elektronicky prostrednictvom Ustredného portalu
verejnej spravy www.slovensko.sk.; autorizacia prislusného podania kvalifikovanym elektronickym
podpisom nie je pozadovana.

Ziadosti spolg s vykazmi za obdobie November a December 2020 sa podavaju v lehote najneskér do
28.02.2021. Ziadosti spolu s vykazmi za obdobie Januar 2021 sa podavaju v lehote najneskor
do 31.03.2021.

*Statny prispevok pod[a opatrenia 1 a 3A nie je mozné poskytnut za €as, za ktory zamestnanec pobera davky socialneho
zabezpecenia (PN, OCR) alebo ¢erpa dovolenku.

**Statny prispevok podla opatrenia 3B sa neposkytuje na zamestnanca, ktory mal viac ako 50 % jeho fondu mesa&ného

pracovného &asu prekazku na strane zamestnanca (PN, OCR) alebo &erpal dovolenku.
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Prva pomoc ++
 Jopaeniedl  |Opavenie&3A |Opatreniel 3B

Opravneny zamestnavatelia, ktori museli zamestnavatelia, ktori udrzia pracovné miesta aj v pripade
Ziadatel zatvorit' svoje prevadzky prerusenia alebo obmedzenia svojej €innosti po€as vyhlasenej
rozhodnutim Uradu verejného mimoriadnej situacie
zdravotnictva
Cielova zamestnanec v pracovnom zamestnanec v pracovnom zamestnanec v pracovnom
skupina pomere, ktory nepracuje z pomere, ktory nepracuje z pomere, ktory pracuje**
dbvodu prekazky na strane dovodu prekazky na strane
zamestnavatefla* zamestnavatela*
Obdobie zaciatok prevadzkovania ¢innosti + den nastupu do prace zamestnanca najneskor k
01.02.2021
Vyska prisp. 100 % z celkovej ceny prace, najviac vo vyske 1 100 € od 330€ do 870 €
Forma Ziadosti spolu s vykazmi sa podavaju vyluéne elektronicky prostrednictvom Ustredného portalu
podania verejnej spravy www.slovensko.sk.; autorizacia prislusného podania kvalifikovanym elektronickym

Ziadosti/Lehoty podpisom nie je pozadovana.

Ziadosti spolu s vykazmi za obdobie Februar 2021 sa pravdepodobne budi podavat’ v
lehote najneskér do 30.04.2021.

Poznamky:

*Statny prispevok pod[a opatrenia 1 a 3A nie je moZné poskytnut za €as, za ktory zamestnanec pobera davky socialneho
zabezpecenia (PN, OCR) alebo ¢erpa dovolenku.

**Statny prispevok podla opatrenia 3B sa neposkytuje na zamestnanca, ktory mal viac ako 50 % jeho fondu mesacného
pracovného Casu prekazku na strane zamestnanca (PN, OCR) alebo ¢erpal dovolenku.

@ GrantThornton
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Prva pomoc ++ zmena vo vykaze od
01.01.2021

Zmena zmluvnych podmienok (vyjadrenie suhlasu):

« “Zaslanim tohto vykazu potvrdzujem, Zze som sa oboznamil a
Suhlasim so zmenenymi podmienkami v zmysle Oznamenia o
moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie financného prispevku v
ramci projektu ,Prva pomoc*, ¢. 17/2021/§54/PP., aktualizacia €. 16 z
3.2.2021, ktoré schvalila vlada SR uznesenim ¢. 72/2021, v
suvislosti s rozSirenim cielovych skupin projektu o zamestnancoy,
ktori boli prijati do zamestnania po 02.09.2020, najneskér vsak
01.02.2021 a rozSirenim projektu o opravnene subjekty, ktoré vznikli
a zacali prevadzkovat’ svoju ¢innost po 02.09.2020, najneskor vsak
k 01.02.2021. Podmienky platné pre opravnené obdobie januar
2021.”

@ GrantThornton




Prva pomoc ++ zmeny v roku 2021

Prispevky od mesiaca
oktéber 2020 - januar 2021

Opatrenie

Prva pomoc + Prva pomoc ++

1100 EUR (80% celkovej ceny [1100 EUR (100% celkovej ceny

Opatrenie 1 1100 EUR (80% brutto mzdy) X .
prace) prace)
0, I 0 1
Opatrenie 3A 880 EUR (80% brutto mzdy) 1100 EUR (80’/0 celkovej ceny (1100 EUR (100'/0 celkovej ceny
prace) prace)
od 20% - 180 EUR od 20% - 270 EUR od 20% do 30% - 330 EUR

od 30% do 40% - 420 EUR

od 40% - 300 EUR od 40% - 450 EUR od 40% do 50% - 510 EUR
Opatrenie 2 a 3B od 50% bdo 60% - 600 EUR
od 60% - 420 EUR od 60% - 630 EUR od 60% do 70% - 690 EUR

od 70% do 80% - 780 EUR

od 80% a viac - 540 EUR od 80% a viac - 810 EUR od 80% a viac - 870 EUR

0 GrantThornton
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Prva pomoc ++ pokles trzieb v roku 2021

 Definicia “trzieb” pre ucely vypocCtu sa nemeni

» Pokles trzieb v roku 2021 sa porovnava s referencnym mesiacom v
roku 2019 (plati aj pre Januar 2021)

* napr. trzby za Februar 2021 s Februarom 2019

* napr. trzby za Februar 2021 s Priemerom za rok 2019

° GrantThornton




Prva pomoc ++ kombinacie prispevkov

 Bez zmeny

* Prvd pomoc++ bude mozné kombinovat’: firmy mézu poziadat o
prispevok na 100% z celkovej ceny prace, ako aj na zaklade
poklesu trzieb.
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Statne prispevky - ostatné povinnosti

« Povinnost' zapisu do registra partnerov verejného sektora (zakon ¢.
315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a
doplneni niektorych zakonov) sa do 31.12.2021 povazuje za
splnenu.

 V pripade prekro€enia hranice prijatych prispevkov (250 tis. EUR za
rok alebo 100 tis. EUR jednorazovo) v roku 2020 alebo 2021 je €as
na registraciu do RPVS do 31.12.2021 (povinnost registracie do
RPVS k 01.01.2022 zatial stale plati).

« /ber statistickych udajov — v lehote do 31.03.2021 zamestnavatelia
maju povinnost poskytnut statistické udaje o vSetkych
zamestnancoch, ktorych uviedli v ziadostiach o poskytnutie statneho

prispevku za mesiace marec az jun 2020.
0 GrantThornton




Odklad poistnych odvodov za januar 2021

* Moznost odkladu pois,tnych odvodov na socialne poistenie za
zamestnavatela (predlzena splatnost do 30.06.2021).

» Poistné odvody na socialne poistenie tykajuce sa zamestnanca su
splatné v pévodnych terminoch (nie je mozné poziadat o odklad).

« Podmienka pre odklad splatnosti: pokles Cistého obratu o viac ako
40 %.

* Pokles Cistého obratu sa urCi porovnanim vysky trzieb za januar
2021 s trzbou za mesiac januar 2020 alebo s priemerom trzieb za
rok 2020.

« Oznamenia poklesu trzieb: formou Cestného vyhlasenia — Odklad
poistného za januar 2021 (podava sa elektronicky alebo v listinnej
podobe).

0 GrantThornton




Iné formy statnej pomoci k dispozicii v roku
2021

» Anti-korona uvery komercnych bank

« SZRB uvery

« Eximbanka uvery (pozastavené)

« Odklad splatok uverov a leasingu (momentalne do 31.3.2021)

O GrantThornton




Grant Thornton Globalne

Grant Thornton je jednou z
poprednych svetovych organizacii
zdruzujucich nezavislé

17,437 people

spoloénosti poskytujuce : SO, ‘ Europe »
uist'ovacie, danové a poradenské i S 3 b & 42 countries

luzb P - : R 16,423 people ; , 7 cis
sluzpy. 11 countries

. . L, - - Middle East 1,125 people
Tieto firmy pomahaju dynamickym Americas , s

v . 5y .y \ [ X ountries

spolo¢nostiam odkryt ich potencial 40 countries 906 people
pre rast tym, Ze im poskytnu 1,290 seopls
zmysluplné poradenstvo hladiace do - Aldag
buducnosti. : 27:;:':::: Asia Pacific
S celosvetovym vynosom 5,72 4 - T nirise

miliard dolarov a viac ako 56 000
fudmi vo viac ako 140 krajinach sa
sustredujeme na to, aby sme priniesli
zmenu pre nasich klientov, kolegov a

komunity, v ktorych Zijeme a e
. Our distinctive client @
pl’aCUjemE- experience sets us apart = =

USD5.72bn 56,028 756 143

(2019 revenue)  people offices  countries
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Grant Thornton Lokalne: Slovensko
Zakladné udaje

€589 m

Roéné trzby v roku 2020

©
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Partneri na Slovensku

1

pobocka
Bratislava

Siroka medzinarodna klientska zakladia

Viac ako 90 % nasich klientov si medzinarodné spoloc¢nosti.

Mame bohaté skusenosti s poskytovanim sluZieb zahrani¢nym klientom na
Slovensku.

® ©@
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Nase sluzby
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OUTSOURCING AUDIT DANOVE PORADENSTVO
Financné uctovnictvo Audit uctovnych uzavierok Lokalne a medzinarodné
Mzdove uctovnictvo Auditorské poradenské sluzby dafiové poradenstvo

Global Mobility Services Dodrziavanie danovych predpisov

Poradenstvo pre fuzie a akvizicie
Transferové ocenovanie

° GrantThornton
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Dakujeme za pozornost’!




Kontakt

Jana Kyselova
Head of Global Mobility Services

T+ 421 2 59 300 400
M + 421 948 121 766
E jana.kyselova@sk.gt.com
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Filip Tichy
Managing Director
T+ 421 2 59 300 400

M + 421 948 503 891
E filip.tichy@sk.gt.com
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