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FLASH NEWS 2/2017 

Vážení členovia, milí priatelia!  
 
Dovoľujeme si Vás upozorniť na možnosť zasielať nám 
príspevky. Radi Vám uverejníme aktuálne informácie o 
Vašej spoločnosti, nových produktoch a službách, ktoré 
môžu zaujať našich čitateľov. SROK ponúka svojim 
členom túto možnosť ako bezplatnú službu pre všetkých 
členov.  
 

 
 
Neváhajte a zašlite nám nemeckú a slovenskú verziu 
Vášho príspevku ako aj Vaše firemné logo mailom na 
adresu sohk@sohk.sk. Viac informácií Vám ochotne 
poskytneme na našom telefonnom 
čísle00421/2/63536787,88. 
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Focus na povinnosti zamestnávateľa pri cezhraničnom 
vysielaní zamestnancov
14. marec 2017, 9:00 | Hotel Falkensteiner, Pilárikova ulica 5, 
Bratislava 
Slovensko-rakúska obchodná komora v spolupráci so spoločnosťami IB Grant Thornton Consulting, k.s., VGD 
SLOVAKIA s.r.o., Noerr a Senior Consultants a so Slovensko-nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou, 
Švédskou obchodnou komorou v SR, Taliansko – Slovenskou obchodnou komorou, Francúzsko-slovenskou 
obchodnou komorou, Švajčiarsko-slovenskou obchodnou komorou v SR, Holandskou obchodnou komorou v SR 
a Hispánsko-slovenskou obchodnou komorou si Vás dovoľuje srdečne pozvať na  pracovné raňajky na tému 
Focus na povinnosti zamestnávateľa pri cezhraničnom vysielaní zamestnancov. 
 

V uplynulom období sa podnikatelia, ktorí  sa 
venujú cezhraničnej spolupráci, stretávajú s 
rastúcimi administratívnymi prekážkami pri 
vysielaní zamenstnancov do krajín  Európskeho 
hospodárskeho priestoru. Mnohé spoločnosti 
podnikajú na viacerých vnútorných trhoch a tieto 
novo zavádzané  pravidlá sa v jednotlivých 
krajinách líšia. Nejde tu len o zavádzanie princípu 
rovnaká pláca za rovnakú prácu na určitom mieste, 
ale o administratívnu záťaž spojenú s 
komunikáciou s lokálnymi úradmi a prípravou 
potrebných dokumentov.Prijmite pozvanie na 
raňajky kde si spoločne prejdeme povinnosti, ktoré 
predpisujú vybrané krajiny pri vysielaní 
zamestnancov, ktorých nedodržanie môže byť 
spojené s vysokými sankciami. Ktoré to sú a ako sa 
s nimi vysporiadať?  
 

PREDNÁŠAJÚCI: 
Dr. Wilfries Serles - Managing Partner, IB Grant 
Thornton Consulting, k.s. 
Angelika Schmid - Senior Counsel, Noerr LLP. 
JUDr. Ing. Matej Šebesta - advokát, partner, Senior 
Consultants 
Daniel Kováč, advokát a Juraj Turček, Payroll 
Manager - VGD SLOVAKIA s.r.o.  
Účastnícky poplatok:                                                
Pre členov organizujúcich komôr vstup zdarma, pre 
nečlenov: 39 €. 
 
Prosíme Vás o prihlásenie sa prostredníctvom 
našej webstránky do 10. 3.2017.                                                                                                      
 
Jazyk: slovenčina/angličtina  
(simultánne tlmočenie ) 
 

pozývame vás 

vítame nových členov 

http://sohk.sk/MemberDetail.aspx?companyid=23860
http://sohk.sk/MemberDetail.aspx?companyid=23854
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Zhodnotenie slovenského predsedníctva v Rade EÚ a 
ďalšie aktuálne priority a výzvy Európskeho parlamentu 
17. marec 2017 

Get together Prešov spojené so slávnostnou večerou 
a Speed Business Meeting 
apríl 2017 

Aktuálne skúsenosti z daňových kontrol s praktickými 
príkladmi  
4. apríl 2017 
 

 

Speed Business Meeting 
7. február 2017, 16:00 - 19:00 | Hotel Devín Bratislava, Riečna ulica 4, 
Bratislava 
Slovensko-rakúska obchodná komora, Americká obchodná komora v Slovenskej republike, Britská obchodná 
komora v Slovenskej republike, Francúzsko-slovenská obchodná komora, Hispánsko-slovenská obchodná 
komora, Holandská obchodná komora v Slovenskej republike, Slovensko-nemecká obchodná a priemyselná 
komora, Švédska obchodná komora v Slovenskej republike, Taliansko – Slovenská obchodná komora a 

prehľad uskutočnených podujatí 

ďalej pripravujeme 
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Švajčiarsko-slovenská obchodná komora v Slovenskej republike si pre Vás zorganizovali obľúbené 
networkingové podujatie Speed Business Meeting. 

Tento druh stretnutí poskytol účastníkom jedinečný 
priestor na prezentáciu produktov a služieb svojej 
spoločnosti počas 10-minútových stretnutí medzi 
štyrmi očami, ako aj možnosť prediskutovať 
potenciálnu spoluprácu. Po jednotlivých stretnutiach 
nasledoval business cocktail. 
 

    

     

   

 

      

   

   
 

    

 

Pracovné raňajky na tému Register partnerov verejného 
sektora 
9. február 2017, 9:00 |Hotel Mercure, Žabotova 2, Bratislava 
Slovensko-rakúska obchodná komora v spolupráci so  spoločnosťou WOLF THEISS Rechtsanwälte GmbH & Co 
KG, organizačná zložka pre Vás zorganizovala raňajkový seminár na tému Register partnerov verejného sektora. 
 

Dr. Ľubica Stelzer Páleníková, advokátka zo 
spoločnosti WOLF THEISS, prednášala na tému 
Register partnerov verejného sektora. Táto 
problematika sa týka najmä podnikateľov, ktorí 
prijímajú financie či investičnú pomoc od štátu, 
uzatvárajú zmluvy podľa zákona o verejnom 
obstarávaní a ktorí využívajú štátny majetok. Od 1. 
februára 2017 by mali dbať na dodržanie nových 
povinností. Ich zápis do nového registra partnerov 

verejného sektora je podmienkou pre získanie 
verejných zdrojov. Bez povinnej registrácie hrozia 
prísne sankcie – napr. odňatie hospodárskeho 
zisku či peňažné pokuty do výšky 1 000 000 EUR. 
 
Účastníci na podujatí získali dôležité informácie a 
cenné rady, ako v danej problematike postupovať. 
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Nové povinnosti zamestnávateľov pri vysielaní 
zamestnancov 
15. február 2017, 9:00 | priestory spoločnosti Deloitte, Digital Park II, 
Einsteinova 23, Bratislava 
Slovensko-rakúska obchodná komora v spolupráci so spoločnosťou DELOITTE, veľvyslanectvom Slovenskej 
republiky vo Viedni a Bratislavskou regionálnou komorou SOPK (BRK SOPK) zorganizovala raňajkový seminár na 
tému Nové povinnosti zamestnávateľov pri vysielaní zamestnancov. 
 
Prednášajúci  Ľubica Dumitrescu (riaditeľka na 
oddelení daňového poradenstva Deloitte) a Jozef 
Stieranka (manažér  na oddelení daňového 
poradenstva Deloitte) sa na seminári zaoberali 
postupmi a povinnosťami zamestnávateľov pri 
vysielaní zamestnancov na výkon prác pri poskytovaní 
služieb v rámci EÚ. Následne účastníkom priblížili, ako 
identifikovať vyslanie a posúdiť rozdiel medzi 
vyslaním a pracovnou cestou a praktické dopady 
nových predpisov.  

Prezentačnú časť podujatia uzavrela Dipl.-Ing. Zlata 
Šipošová, vedúca Obchodno-ekonomického oddelenia 

Zastupiteľského úradu vo Viedni, ktorá účastníkom v 
krátkosti priblížila danú problematiku z pohľadu svojej 
praxe obchodnej radkyne  v Rakúsku. 
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Právna úprava ochrany osobných údajov 
16. február 2017, 9:00 | EMM, spol. s.r.o., Sekurisova 16, Bratislava 
Slovensko-rakúska obchodná komora v spolupráci so Švajčiarsko-slovenskou obchodnou komorou, so 
spoločnosťami Dvořák Hager  & Partners, advokátska kancelária, s.r.o. a EMM, spol. s.r.o. pre Vás 
zorganizovala raňajkový seminár na tému Právna úprava ochrany osobných údajov. 
 
Prednášajúci  Jana  Sapáková (Dvořák Hager & 
Partners, advokátska kancelária, s.r.o.), Silvia 
Kohútová LLM (EMM, spol. s.r.o.) a Peter Belák 
(EMM, spol. s.r.o.) sa venovali nasledujúcim témam: 
 
Súčasná právna úprava ochrany osobných údajov - 
zákonu č. 122/2013 Z.z., ako jeden z najprísnejších 
právnych predpisov v danej oblasti.  
 
Nová právna úprava – európske Nariadenie EP a 
Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri 
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 
takýchto údajov.  
 
Pripravovaný vykonávací zákon k európskemu 
nariadeniu. 
 

Zmeny pre slovenské subjekty – príde k 
zjednodušeniu a zrušeniu niektorých povinností 
alebo naopak nejaké pribudnú? 
 
Po prednáškach nasledovala  zaujímavá diskusia. 
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Dňa 1.2.2017 schválil parlament novelu zákona o 
medzinárodnej pomoci a spolupráci pri správe daní, 
ktorou sa do slovenského právneho poriadku 
transponuje smernica Európskej únie. V zmysle 
novely budú musieť nadnárodné korporácie 
predkladať správy o svojom pôsobení v každej krajine 
Európskej únie, kde podnikajú. Materské spoločnosti 
nadnárodných skupín budú musieť podľa zákona 
zasielať finančnému riaditeľstvu príslušnej krajiny 
vybrané druhy informácií ako napríklad výšku výnosov, 
zisku pred zdanením, počet zamestnancov a ďalšie. 
Cieľom novely je zabezpečiť komplexnú a účinnú 
administratívnu spoluprácu medzi daňovými správami 
tým, že upravuje povinnú automatickú výmenu 
informácií.  
 
Národná rada SR schválila dňa 31.1.2017 v pôvodnom 
znení novelu zákona o sociálnych službách, tzv. 
jasličkový zákon, a tým prelomila veto prezidenta SR 
Andreja Kisku. Sociálnou službou tak od začiatku 
marca 2017 bude aj poskytovanie starostlivosti o 
dieťa do troch rokov veku v čase, keď rodič alebo iná 
osoba, ktorá má toto dieťa zverené do osobnej 
starostlivosti, vykonáva zárobkovú činnosť, alebo 
študuje na strednej škole alebo vysokej škole. Detské 
jasle bude prevádzkovať samospráva, živnostník, či 
nezisková organizácia. Prevádzka takýchto zariadení 
bude podliehať prísnym požiadavkám na hygienu, 
priestorové vybavenie, či ich personálne zabezpečenie. 
 
Dňa 2.2.2017 schválil parlament novelu zákona o 
národnom zdravotníckom informačnom systéme. 
Cieľom novely zákona je zmena  spôsobu identifikácie 
osoby pri prístupe k zdravotným údajom 
z elektronickej zdravotnej knižky u poskytovateľa 

zdravotnej starostlivosti, ako aj cez Národný portál 
zdravia. Osoby, ktorým bol vydaný občiansky preukaz 
s elektronickým čipom, budú môcť takýto občiansky 
preukaz použiť aj na prístup k údajom v elektronickej 
zdravotnej knižke, ako aj na svoju identifikáciu u 
poskytovateľa zdravotnej starostlivosti. Novela 
nadobúda účinnosť okrem niektorých ustanovení 1. 
marca 2017. 

Dňa 14.2.2017 schválil parlament novelu zákona 
o registri partnerov verejného sektora. Ide o prvé 
zmeny v protischránkovom zákone, ktorý je účinný od 
1.2.2017. Dôvodom prijatia novely bola skutočnosť, že 
zákon o registri partnerov verejného sektora by mohol 
spôsobovať problémy pri jeho uplatňovaní na 
zahraničných investorov pri emisii štátnych dlhopisov 
na medzinárodnom trhu. Zmeny sa týkajú vecnej 
pôsobnosti zákona, pričom zákon vylučuje z tejto 
pôsobnosti obchody štátnej Agentúry pre riadenie 
dlhu a likvidity súvisiace s riadením štátneho dlhu na 
medzinárodných trhoch ako aj určité obchody 
Národnej banky Slovenska. Účinnosť novely zákona je 
stanovená dňom jej vyhlásenia v Zbierke zákonov. 

Dňa 14.2.2017 bol poslancami Národnej rady SR 
posunutý  do druhého čítania návrh novely ústavného 
zákona, ktorého cieľom je zakotvenie vyššej ochrany 
pôdy, ako je tomu v súčasnosti. Po prijatí tejto 
ústavnej zmeny bude možné zákonom ustanoviť, že 
pôda bude môcť byť iba vo vlastníctve určitých 
zákonom stanovených osôb. V ústave by sa tak mala 
zakotviť definícia pôdy ako neobnoviteľného 
prírodného zdroja. Predkladatelia návrhu tým chcú 
zároveň zabrániť, aby sa pôda vnímala ako tovar, ktorý 
môže ktokoľvek kúpiť. 

  

news z oblasti práva a legislatívy 
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Informácia  pre členov - Prieskum verejnej mienky 2017 
k otázkam týkajúcich sa konjunktúry 
Vážení členovia a milí priatelia, 
 
aj  tento rok sa Slovensko-rakúska obchodná komora 
opäť  zapojila do prieskumu verejnej mienky o 
hospodárskej situácii medzi  európskymi investormi 
zastúpenými na Slovensku. 
Preto Vás prosíme o podporu. Otázky môžete 
pohodlne zodpovedať on-line v priebehu 10 minút.  
Dotazník, prosím, vyplňte do 3.marca 2017. 
Vaše údaje budú, samozrejme, považované za 
dôverné. 
Za spoluprácu Vám vopred srdečne ďakujeme! 

 
Dotazník  nájdete TU (po vybratí krajiny si môžete 
zvoliť jazyk). 

 

Prieskum sa koná v spolupráci s: 

         

     

 
 

inzercia 

http://konjunkturumfrage.ahk.de/


 Teraz za zvýhodnenú cenu

 2 299 €  s DPH

+  6 rokov alebo do 160 000 km 
servis v cene vozidla

+  3 roky havarijné a povinné 
zmluvné poistenie

Motor-Car Bratislava, spol. s r. o.
prevádzka Tuhovská 5, tel.: 02-4929 4555, info@mercedes-benz.sk
prevádzka Hodonínska 7, tel.: 02-4929 4399, info.lamac@motor-car.sk
prevádzka Panónska cesta 31, tel.: 02-6829 4111, info.panonska@motor-car.sk 

Balík extra výbavy v hodnote až 6 900 € s DPH

Trieda C sedan a kombi

Ponuka sa vzťahuje na všetky typy Triedy C sedan aj kombi okrem modelov Mercedes-AMG C 63/C 63 S. 

Viac informácií o dobe platnosti ponuky na www.mercedes-benz.sk.

Spotreba paliva v meste/mimo mesta/kombinovaná: 10,9 – 3,9/6,5 – 3,4/8,1 – 2,1 l/100 km. 

Emisie CO2 kombinované: 185 – 48 g/km. Ilustračné foto.
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