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FLASH NEWS 04/2019 

Sehr geehrte Mitglieder, liebe Freunde! 

Wir möchten Sie gerne auf eine Möglichkeit hinweisen, 
ihrerseits Beiträge an uns zu senden. Wir veröffentlichen 
gerne Informationen über Ihr Unternehmen und neue 
allfällige Produkte und Dienstleistungen, die für andere 
Mitglieder vom Interesse sein können. Die SOHK bietet 
diese Leistung kostenlos allen Mitgliedern an. 

 

 

Wir laden Sie herzlich ein, die deutsche und 

slowakische Version Ihres Beitrages und Ihr 

Firmenlogo per Mail an sohk@sohk.sk  zu senden. 

Mehr Informationen erhalten Sie  unter der Nummer 

00421/2/63536787,88. 
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X-BIONIC® SPHERE a.s. 

abakis s.r.o. 

 

WMD CEE s.r.o. 

 

Reisebüros, Tourismus, Hotelgewerbe, Kurorte 

Sonstiges 

Sonstiges 

mehr 

mehr 

mehr 

 

 

 

GET TOGETHER NETWORKING EVENT ÖSTERREICH – 

SCHWEIZ, WARM UP VOR DEM SPIEL 
14. Mai 2019, 18:00 | Outlook bar&Lounge Hotel Lindner 
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit der Handelskammer Schweiz Slowakische 
Republik erlaubt sich, Sie vor dem Eishockeyspiel zu Get Together Networking  Event Österreich - Schweiz (Österreich 
- Schweiz Eishockey) herzlich einzuladen.Nehmen Sie unsere Einladung an und treffen Sie sich vor dem Eishockeyspiel 

mit den Mitgliedern der Slowakisch-Österreichischen Handelskammer und der Handelskammer Schweiz Slowakische 

Republik. 

 

PROGRAMM: 

18.00 – 19:30   Warm Up  I Outlook bar&Lounge Hotel 

Lindner I Finger Food and  Drinks 

19:30     Zum Stadion  

20.15   Eishockeyspiel Österreich - Schweiz (nur 

mit vorbestellten Eintrittskarten ) 

 

Wenn Sie über unsere Kammer Tickets für dieses Spiel 
erworben haben, erhalten Sie diese  ab 18 Uhr bei der 

Anmeldung bei Warm Up Get Together im Hotel 

Lindner. Bitte kontaktieren Sie unser Sekretariat, wenn 

Sie Tickets auf andere Weise erhalten möchten. 
 

Wir freuen uns  an Sie ! 

 

 

 

 

Doing Business in Austria Bratislava 
24. Mai 2019, 9:00, Registrácia 8:30 | Radisson Blu Carlton     Hotel 

Bratislava, Hviezdoslavovo nám. 3  Bratislava 
Die Slowakisch - Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit der Gesellschaft Grant Thornton Consulting, 
k.s., der Gesellschaft Austrian Business Agency, Anwaltskanzlei CMS, Young Entrepreneurs Association of Slovakia, 

Ministerium für auswärtige und europäische Angelegenheiten der Slowakischen Republik und Regional Chamber SCCI 
erlaubt sich, Sie herzlich zum Frühstücksseminar „Doing business in Austria“ einzuladen. 

wir laden Sie ein 

wir heißen neue Mitglieder willkommen 

wir bereiten vor 
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Welcome Cocktail 
21. Mai 2019, 17:00 – 19:00 | Universitätsbibliothek Bratislava, Eingang 

von Klariska Strasse 
Die Slowakisch - Österreichische Handelskammer erlaubt sich, Sie herzlich zum Welcome Cocktail in der 

wunderschönen Universitätsbibliothek einzuladen. 

Customer Experience 
31. Mai 2019 

Sommerfest 
6. Juni 2019 
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer bereitet das traditionelle Sommerfest 2019 unter dem Motto 

 GOLDEN SUMMER NIGHT  vor. Wir bitten Sie, dieses Datum schon jetzt in Ihrem Kalender vorzumerken. Wir 

möchten Sie wieder auf die Möglichkeit aufmerksam machen, einen Partner auf dem Sommerfest 2019 zu sein. Falls 
Sie Interesse haben, kontaktieren Sie unsere Kammer. 

 Frühstückseminar zum Thema „Überlassung von 
Arbeitskräften in CEE“  
11. Juni 2019 

Doing Business in Austria Košice 
13. Juni 2019 

 

 

 

Prognosen der slowakischen und europäischen 
Wirtschaftsentwicklung  
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit den Gesellschaften Tatra banka, a.s. und 

Slovenská sporiteľňa, a.s. organisierten zum Businessfrühstück mit dem Gouverneur der Nationalbank SR einzuladen. 
Das Thema des Seminars lautet „Prognosen der slowakischen und europäischen Wirtschafts-entwicklung: Analyse der 

aktuellen ökonomischen Situation, die aktuelle Finanzmarktsituation und mögliche Weiterentwicklung 

Die Vortragende waren Jozef Makúch, Gouverneur der 
Nationalbank SR, Mária Valachyová, Hauptökonom, 
Slovenská sporiteľňa, a.s., Róbert Prega, Hauptökonom, 
Tatra banka, a.s., Lívia Vašáková, Abteilungsleiterin der 
ökonomischen Analysen, Vertretung der Europäischen 
Kommission in der Slowakei. 

Die Konferenz wurde von Herrn Juraj Kotian,   

Ratsmitglied der haushaltspolitischen Verantwortung 

moderiert. 

 

Veranstaltungen Rückblick 
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Entwicklung auf den Immobilienmarkt  
09. April 2019 | Lindner Hotel Gallery Central, Metodova 4, Bratislava  
Die Slowakisch - Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit der Gesellschaft BISCHOFF & COM-

PAGNONS Property Networks Slovakia s.r.o. und LeitnerLeitner Tax s.r.o. organisierte Arbeitsfrühstück zum Thema 
"Entwicklung auf den Immobilienmarkt" . 

 

Auf dieser Veranstaltung hat Herr Badalík Rastislav, 
Geschäftsführer Bischoff et Compagnons mit dem 

Thema "Überblick der Entwicklung des Marktes von 
Gewerbeimmobilien" einen Vortrag gehabt. Weiter hat 

sich Herr Ján Palenčár, Präsident der NARKS (National 

Assoziation der Immobielienbüros der Slowakei) mit 

dem Thema "Überblick der Entwicklung des Marktes 

von Wohnimmobilien" vorgestellt und am Ende hat eine 

Vortrag Frau Anna Fábryová, Tax Advisor | Partner 
LeitnerLeitner mit dem Thea Immobilien und Steuer  

gebaht. 

 

 

 

 

 

 

European Compliance Forum  
25.-26. April 2019 | Zochova Chata, Piesok 4015/B7, 900 01 Modra 
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit den Gesellschaften RUŽIČKA AND PARTNERS 
und DELOITTE, unter der Schirmherrschaft von dem Justizministerium der Slowakischen Republik organisierte 

Seminar „European Compliance Forum“. 
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Die Hauptthemen dieser zweitägigen Veranstaltung 
mit der Teilnahme von anerkannten Experten waren 

die Effektivität der Compliance Programme und die 
Vermeidung des individuellen menschlichen 

Versagens. 

 

Sie haben zwei Tage gefüllt mit Vorlesungen von 
außergewöhnlichen Vortragenden, wahren 
Geschichten, interessanten Themen und 

belehrenden Überraschungen, Workshops und Platz 

für Networking erlebt. 
 

 

 

 

Beschäftigung der Mitarbeiter aus Drittstaaten 
11. April 2019 | Mercure Bratislava Centrum Hotel, Žabotova 2, 811 04 
Bratislava 
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit Anwaltsbüro bnt attorneys in CEE organisirte 

für, Sie ein Frühstückseminar „Business Breakfast: Beschäftigung der Mitarbeiter aus Drittstaaten“. 
Diese Veranataltung widmete sich den Themen, wie z.B. 

Möglichkeiten der Beschäftigung der Mitarbeiter aus 
Drittstaaten, Risiken der illegalen Beschäftigung Wie 

kann man die Arbeitsgenehmigung und die 

Aufenthaltsgenehmigung bekommen. Diese Themen 

wurden von JUDr. Zuzana Chudáčková,  Partner, bnt 
attorneys in CEE vorgetragen. Nach diese Veranstaltung 

folgte eine DIskussion, wo ihre Frage beantwortet 

wurden. 

 

 

 

     

 

 

Weinverkostung im Rahmen des Festivals MUN-DUS 2019 
26. April 2019 | Dunajská Streda 
Die Slowakisch-Österreichische Handelskammer in Zusammenarbeit mit unserem Mitglied Wertheim organisierten 
Weinverkostung im Rahmen des Sant Steffanstages und des internationalen Weinfestivals MUN-DUS 2019, das am 

26.04. in Dunajská Streda stattgefunden hat. 

 
Das Internationale Weinfestival MUN-DUS, eines der 

wichtigsten Weinwettbewerbe der Slowakei, findete 

das letzte Aprilwochenende statt. Die Wurzeln dieser 

Veranstaltung reichen bis in die Achtzigerjahre des 
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letzten Jahrhunderts zurück, als in Dunajská Streda die 
erste regionale Weintour stattgefunden hat. Das 

Aufblühen von Weinkultur bestimmt die Tatsache, dass 
MUN-DUS international anerkannt wurde. Weine und 

Weinkultur erleben in ganz Europa eine Renaissance. 

Traditionell beginnt die jedes zweite Jahr organisierte 

Tour mit einer professionellen Bewertung der 

eingehenden Weinproben und wird mit einer 

öffentlichen Weinprobe am Platz weitergeführt. Sie 

haben die Möglichkeit gehabt, Weine nicht nur aus 

Österreich und der Slowakei, aber auch aus anderen 10 

europäischen Ländern an einem Ort zu verkosten. 

 

 

  

 

    

 

 

Ab dem 1. April 2019 gilt das neue 

Finanzverwaltungsgesetz. Dieses Gesetz vereinheitlicht 

die Befugnisse der Finanzverwaltungsorgane aus 

mehreren bestehenden Gesetzen. Unter anderem sollte 

das Ergebnis der einheitlichen Gesetzgebung höhere 
Gehälter für Finanzverwaltungspersonal bringen wie 

auch die Umwandlung des Finanzamtes für ausgewählte 
Steuersubjekte. Bewaffnete Angestellten der 

Finanzverwaltung werden in die soziale Sicherheit von 

Polizeibeamten und Soldaten fallen, wie es dies derzeit 

bei Zollbeamten der Fall ist.  

Ab dem 1. April 2019 trat die Änderung des Gesetzes 

über den Straßentransport in Kraft, die die 

Verpflichtung der Fachkompetenz bei Taxidienst zur 

Konzessionen in Taxidienst aufhebt. ursprünglich ein 
professioneller Qualifikationstest. Im Folgenden wird 

die Fahrerlaubnispflicht für Taxifahrer aufgehoben. Der 
Führerschein ist zu den neuen Bedingungen 
obligatorisch. Gleichfalls wird die Bedingung der 

finanziellen Zuverlässigkeit des Beförderers im 
Taxidienst von 1000 EUR pro Fahrzeug gestrichen. Neu 

ist, dass die Definition des Versandvorgangs eingeführt 
wird.  

 Ab dem 1. April 2019 ist die Änderung des 

Einkommensteuergesetzes, durch die das Gesetz über 
die Sonderversorgung von Handelsketten aufgehoben 

wird, wirksam, da das strategische wirtschaftliche 

Interesse der Slowakischen Republik besteht darin, ihre 

eigene Verzehrungsautarkie zu gewährleisten oder sich 
zu dieser Verzehrungsautarkie so weit wie möglich 
anzunähern. 

Das neue Gesetz über unangemessene Bedingungen im 
Lebensmittelhandel ist seit dem 01.05.2014 in Kraft. 

Das Gesetz verbietet unangemessene Bedingungen in 

der Phase des Forderns, der Vereinbarung oder der 

Betätigung. Eine unverhältnismäßige Bedingung ist der 
finanzielle oder nicht-finanzielle Leistungsfall des 

Geschäftsbeziehungsteilnehmers bei gesetzlich 
festgelegten Handlungen. Weiter sollte die Vertretung 

slowakischer Lebensmittel in Flugblättern mindestens 
50 Prozent betragen. Das Gesetz stärkt die Position der 
Kontrolleure und rationiert die Kontrolle durch 

Einführung eines separaten Kontrollprozesses.  

Ab dem 20. April 2019 tritt die Änderung des Gesetzes 
über die Herstellung, Kennzeichnung und den Verkauf 
von Tabakerzeugnissen und zusammenhängenden 
Erzeugnissen in Kraft und die auch das 

Rechts- Und Legislative News 
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Verbrauchsteuergesetz über Tabakwaren ergänzt. Diese 
Änderung betrifft die Definition des Herstellers, der 

Datenbank der Union, der einzigartigen Bezeichner und 

einiger Übergangsbestimmungen.  

Ab dem 1. April 2019 ist das  neue Gesetz zur 

Unterstützung der landwirtschaftlichen 
Primärproduktion in Kraft. Die Beihilfe richtet sich an 

Unternehmer, die in der landwirtschaftlichen 

Primärproduktion tätig sind, und wird in Form der 
Bezahlung eines Teils der angezahlten Verbrauchsteuer 

von Mineralölen (bestimmte Mineralöle, die in der 

landwirtschaftlichen Primärproduktion verbraucht 

werden und gemäß dem Code der kombinierten 
Nomenklatur bestimmt werden) gewährt. Ziel des 
Gesetzes ist es, die Anschaffungskosten von Mineralöl 
absichtlich ohne unnötigen Verwaltungsaufwand zu 
senken. Der Mechanismus zur Bereitstellung der 

Beihilfen basiert auf dem System von Aufforderungen 

zur Einreichung von Beihilfeanträgen, wobei der Antrag 
bei der Zahlstelle für Landwirtschaft eingereicht wird. 
Die Beihilfe beträgt 0,347 EUR / l Mineralöl, und der 
Verbrauchsstandard wird in der Aufforderung 

festgelegt.  

 

 

 

Information für Mitglieder - Jahresrückblick 2018 

Sehr geehrte Kammermitglieder, 

Sie finden in Jhresüberblick auch eine Liste der Benefits, 

die die Mitglieder anderen Mitgliedern anbieten und 

welche Sie als unser Mitglied das ganze Jahr 2019 

nutzen können. Lassen Sie uns Ihre Aufmerksamkeit auf 
die Mitgliedschaftskarten, die sich auf der Titelseite des 

Teiles "Benefits für Mitglieder" befinden, richten. Sie 
können sich mit dieser Karte als Mitglied der SÖHK 

präsentieren und die Benefits, die die Mitglieder 
anderen Mitgliedern anbieten, nutzen. 

Gleichzeitig möchten wir Ihnen die Möglichkeit geben, 
die Anzeigen zu verwenden, die in unserem 

regelmäßigen Newsletter FlashNews erscheint. 

 

 

Anzeigen 



 
 
 
 



   

  



Eine zweite Heimat

             a
m Mittelmeer

ANKOMMEN, AUSPACKEN, 
WOHLFÜHLEN: 

Residences Jesolo

Innovative Architektur, luxuriöse Vollausstattung, Top- Lagen, 
Investitionssicherheit und Renditemöglichkeit durch Rück-
vermietung: im Immobilienkonzept „Premium Living“ ver-
einen sich architektonische Gestaltung, höchste Ansprüche 
an Komfort und Service sowie jede Menge Liebe zum Detail 
in einer Vision.  
 
Als Besitzer eines Falkensteiner Appartements profitiert man 
stets von der Infrastruktur eines Premium-Resorts und dem 
Service eines Luxushotels: Der Traumurlaub in den eigenen 
vier Wänden! 
 
Die Residences Jesolo in Italien sind neben den Residences 
edel:weiss am Katschberg, Österreich, und Residences Senia 
in Punta Skala/Zadar, Kroatien, das bereits dritte serviced 
Appartements-Projekt in der Falkensteiner Gruppe.  
 
Die hochwertig ausgestatteten Appartements sind mit den je-
weilig am Standort bestehenden Falkensteiner Hotels verbun-
den, um den Appartementeigentümern die bequeme Nutzung 
der Hotel-Annehmlichkeiten wie Spa, Fitness, Restaurant etc. 
zu ermöglichen. Luxus und Lifestyle in mediterranem Flair – 
direkt am Meer, umgeben von atemberaubender Natur.  
 
Wohnen, wo andere Urlaub machen – Ihr Zuhause im Urlaub.

PREMIUM LIVING BY FALKENSTEINER®

KONTAKT:

Falkensteiner Hotels & Residences  
FMTG Development GmbH 
+43 1 605 40 24, sales@fmtg.com 
www.premiumliving.com

Residences Senia



 
 
 
 

WMD Group – 25 Jahre Digitalisierungsexpertise 

 

Die WMD ist Softwarehersteller der xSuite®, einer Technologieplattform, die digitale Anwendungen für dokumen-

tenbasierte Prozesse bereitstellt. Dabei konzentriert sich das Unternehmen auf drei wesentliche Themen: 

 

1. Das digitale Management von Dokumenten 

2. Die Automatisierung wichtiger Geschäftsprozesse  
3. Die Kombination mit intelligenten, digitalen Akten 

In diesem Umfeld ist WMD seit 25 Jahren innovativ und führend tätig. Inzwischen setzen über 1.100 Kunden in über 
60 Ländern auf die xSuite-Lösungen. Absolute Kernkompetenz ist das Thema Eingangsrechnungsverarbeitung 

innerhalb von SAP. Entwickelt wurde die Lösung für den Mittelstand, für Konzerne und öffentliche Auftraggeber.  

„Seit Einführung des WMD Systems können wir jede Skontofrist einhalten und haben vollständige Transparenz über 
alle Vorgänge“. BBRZ-Gruppe, Österreich 

 

Darüber hinaus bietet WMD jedoch weit mehr: z.B. smarte Lösungen für die Automatisierung von Prozessen im 
Einkauf und in der Auftragsabwicklung. Abgerundet wird das Angebot durch eine sichere, testierte und zertifizierte 

elektronische Archivierung. Usability, mobiler Zugriff und App-Technologie sowie die Ausrichtung der xSuite an den 

SAP-Themen S/4HANA, HANA-Datenbank, Fiori sowie Cloud-Szenarien sind weitere zentrale Themen der WMD.  

Services werden in die Cloud verlagert 

Mehr und mehr Unternehmen verlangen zentrale, sichere und schnelle Services aus der Cloud, um   eigene Res-

sourcen zu schonen. Mit dem Angebot der xSuite-Cloud-Plattform lassen sich bestehende Anwendungen, ERP-

Systeme und Branchenlösungen einfach und schnell um Standardprozesse wie Posteingang, Beleglesung und Ar-

chivierung ergänzen.  

Managed Services, Projektbetreuung und Ausbau des Partnernetzes 

Die 2016 gegründete WMD CEE aus Bratislava hat sich sehr erfolgreich als Partner für die xSuite-Managed-Services 

etabliert. Im Mittelpunkt ihrer Tätigkeiten für xSuite-Kunden stehen Monitoring- und Administrationsaufgaben so-

wie unterschiedlichste Support-Dienstleistungen. Das Team um Sven Rossbach, Geschäftsführer der WMD in Bratis-
lava, ist zudem für die vertrieblichen Aktivitäten in den Regionen CEE und Österreich zuständig, berät bei der Ein-

führung digitaler Geschäftsprozesse und setzt diese Projekte um. Unterstützt wird die WMD CEE durch ein regiona-

les, kontinuierlich wachsendes Partnernetz.  

Referenzen zu den xSuite-Lösungen unter: https://www.wmd.de/references/ 

Kontakt: 

Sven Rossbach 

WMD CEE s.r.o. 

Černyševského 26, 85101 Bratislava, Slowakei 

Tel +421 905 943 809 

wmd-cee@xsuite.com 

www.wmd.sk 

 





KOSTENLOSE
WINTERREIFENAB 13 390 

www.kia.sk

Er geht weiter, 

er geht auf das Maximum

Kombinierter Kraftstoffverbrauch 4,6-7,4 l/100 km, CO2-Emissionen 121 -169 g/km. GewBhr 7 Jahre/150 000 km. Das Bild ist illustrativ.
2

Der neue Kia Ceed ist nicht nur um das mutige Design, AttraktivitBt und Stil. Gleichzeitig ist
es ein Fahrzeug, das mit modernsten Technologien ausgestattet ist und schon in der 
Grundausstattung bietet die Sicherheitsmerkmale wie das aktive System fVr die Fahrt in
der Fahrspur oder der Assistent zur Verhinderung von Frontalaufprall und viele andere. 
WBhlen Sie aus den Neuigkeiten der Familie Ceed - dynamischer Hatchback,
Familiensportswagon oder einzigartiger ProCeed. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.kia.sk oder bei Ihrem Kia-VerkBufer.

 

                  

               

 

Die modernste Sicherheitsmerkmale schon 

in der Grundausstattung.

Neue Familie Kia Ceed. Dynamischer Hatchback, 

Familiensportswagon oder einzigartiger ProCeed.

Motor-Car Bratislava, spol. s r.o.
HodonJnska 7 • Bratislava • Tel.: +421 2 4929 4358

info.lamac@motor-car.sk• www.kia.motor-car.sk



T: +43 (1) 361 3163 0

F: +43 (1) 361 3163 30

E: office@ra-hoellwarth.at
W: https://ra-hoellwarth.at

Garnisongasse 11
1090 Wien

Wenn es um Ihr Recht geht
Vorbereitung
Strategie
Konsequenz



WENN ES UM IHR RECHT GEHT 

T: +43 (1) 361 3163 0 

F: +43 (1) 361 3163 30 

E: office@ra-hoellwarth.at 

W: https://ra-hoellwarth.at 

Fortlaufshemmung der Verjährung für Ansprüche des Handelsvertreters 

Der Provisionsanspruch eines Handelsvertreters kommt nicht nur für nachvertragliche Ansprüche, 
die bereits aus abgeschlossenen Verträgen hervorgehen, in Betracht, sondern auch für Ansprüche 
iSd §11 HVertG („Handelsvertretergesetz“), also aus jenen, bei denen man aufgrund einer 
Kündigung des Vertragsverhältnisses noch etwaige Provisionsansprüche gegenüber den 
Unternehmer geltend machen kann. Dabei sind einige Formvorschriften zu beachten.  

Um einen solchen Anspruch überhaupt geltend zu machen, bedarf es gem § 18 HVertG eine 

Anmeldung der Ansprüche an den Unternehmer, bei der dieser eine schriftliche Antwort erteilen 

muss. Dabei ist jedoch zu beachten, dass gem § 18 (3) HVertG der Anspruch gehemmt wird, solange 

der Unternehmer keine schriftliche Antwort erteilt hat. Falls der Anspruch nicht gehemmt wird und 

der Unternehmer schriftlich antwortet, so verjährt nach §18 (1) HVertG der Anspruch des 

Handelsvertreters innerhalb von drei Jahren.  

Die würde bedeuten, dass die Verjährungsfrist erst mit dem Zeitpunkt der Antwort zu laufen 

beginnen würde. Doch eine solche Antwort muss eine inhaltliche Stellungnahme zur angemeldeten 

Forderung enthalten. Darüber hinaus wird von § 18 (3) HVertG verlangt, dass die Antwort auch 

schriftlich erfolgen muss. Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB verlangt grundsätzlich das Erfordernis der 

eigenhändigen Unterschrift. Im Bereich der elektronischen Kommunikation ist eine solche 

Unterschrift auch mittels einer elektronischen Signatur möglich. 

Bedacht ist jedoch auch in den Fällen zu nehmen, bei denen die schriftliche Antwort per E-Mail den 

betroffenen Handelsvertreter mitgeteilt wird. In diesem Zusammenhang würde der E-Mail des 

Unternehmers lediglich Informationscharakter zukommen, weshalb es hierfür ausnahmsweise kein 

Schriftformerfordernis gibt. Aus diesem Grund fällte der OGH am 26.02.2019 zu 4 Ob 6/19i das 

Erkenntnis, dass eine Antwort-E-Mail der beklagten Partei, wirksam die Fortlaufshemmung der 

Verjährung nach § 18 (3) HVertG beseitigt.  

Mag. Florian HÖLLWARTH, MBL steht Ihnen bei Fragen zum Handelsvertreterrecht auch mit der 

Dolmetscherin Ingrid LAUDON gerne zur Verfügung.



In QBSW werden qualitativ hochwertige Applikationen entwickelt, die leicht 
anzuwenden sind und Ihnen dabei helfen, dass sich Ihre Firma von der Konkurrenz 
abhebt. In alle unsere Projekte werden von uns nicht nur Berufserfahrungen, sondern 
auch Begeisterung investiert, woraus einzigartige Systeme mit hohem Mehrwert 
entstehen. www.qbsw.com

KRISTINA HORVATHOVA | kristina.horvathova@qbsw.com
Business Development Manager For Mobile Apps

MOBILE
INNOVATIONS
WELL
DONE

Boost
Your
Business
mit unseren Mobile Apps
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